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КОНТРОЛЬ-ХИСАП 
ПАЛАТАСЫ 

 
423100, с. ЧЕРЕМШАН, ул. СОВЕТСКАЯ, 32 тел./факс 8(84396) 2-53-07 423100, ЧИРМЕШӘН  ав., СОВЕТ урамы, 32 

 
АКТ 

по результатам контрольного мероприятия 
«Проверка целевого и эффективного использования внебюджетных и 

бюджетных средств Черемшанского муниципального района  за 2007-2013 
годы в Муниципальном унитарном предприятии «Управляющая компания 

«Сельскохозяйственное производство» 

с. Черемшан                                                                   24 апреля 2014 года 

1. Основание для проведения контрольного мероприятия: 
План работы Контрольно-счётной палаты на 2014 год, и  пункт 2.5  плана 

работы КСП на февраль 2014 года.  
2. Предмет контрольного мероприятия: 
- обеспечение учета сохранности и расходования бюджетных и 

внебюджетных денежных средств; 
- порядок расчетов с подотчетными лицами, с разными дебиторами и 

кредиторами; 
- правильность расходования денежных средств на командировки и другие 

цели, предусмотренные сметой; 
-правильное и целевое использование бюджетных и внебюджетных средств;  
- достоверность бухгалтерской отчетности. 
3. Лица, участвующие в проведении контрольного мероприятия:  
-  руководитель контрольного мероприятия председатель Контрольно-

счетной палаты Зеленеев В.Н. 
4. Проверяемый период деятельности объекта контрольного мероприятия:  с 

01.01.2007 по 01.01.2014 
5.  Цель контрольного мероприятия:  
- контроль за целевым использованием бюджетных и внебюджетных  

ассигнований и правильностью расходования бюджетных и внебюджетных 
средств, соблюдением требований законодательных актов, правильностью 
ведения бухгалтерского учета и составления отчетности.  

6. Срок проведения контрольного мероприятия: с  18.02.2014 по  20.03.2014 
г., срок проведения контрольного мероприятия продлен до 25.04.2014 г. 

7. Краткая   информация об объекте контрольного мероприятия: 
       Муниципальное унитарное предприятие управляющая компания 

«Сельскохозяйственное производство» (МУП УК «СХП»), учредителем которого 
является Исполнительный комитет Черемшанского муниципального района 
Республики Татарстан создано 13.12.2006 г. о чем  внесена запись в ЕГРЮЛ за 
основным государственным регистрационным  № 1061665039479.  
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Адрес: 423100. Республика Татарстан, Черемшанский район, село 
Черемшан, улица Техническая, дом 36. 

Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №1 по 
Республике Татарстан  выдано свидетельство о постановке МУП УК «СХП»  на 
учет в налоговом органе от 24.08.2009 года и присвоен ИНН/КПП 
1640004245/164001001. 

 Территориальным органом Федеральной службы государственной 
статистики по Республике Татарстан  МУП УК «СХП»   присвоены следующие 
коды статистической отчетности:  ОКПО – 968775921, ОКАТО – 92258860001,  
ОКВЭД – 74.84. 

Основными видами экономической деятельности предприятия являются: 
1) Предоставление услуг в области растениеводства, декоративного 

садоводства, животноводства (кроме ветеринарии). 
2) Предоставление услуг, связанных с производством сельскохозяйственных 

культур. 
3) Оптовая торговля зерном, семенами кормами для сельскохозяйственных 

животных. 
4) Оптовая торговля живыми животными. 
5) Растениеводство в сочетании с животноводством (смешанное сельское 

хозяйство). 
По состоянию на 01.01.2014  года для ведения финансовой - хозяйственной 

деятельности МУП УК «СХП» открыт р/с 40602810867220000001 в 
Татарстанском региональном филиале ОАО «Россельхозбанк» доп. офис 
3349/67/22 в с. Черемшан, БИК 049205706. 

В проверяемом периоде право первой подписи на финансовых 
документах имел – Директор МУП УК «СХП»  Галимов Ирек Гаязович; 

В ходе проведения контрольного мероприятия «Проверка целевого и 
эффективного использования внебюджетных и бюджетных средств 
Черемшанского муниципального района  за 2007-2013 годы в Муниципальном 
унитарном предприятии «Управляющая компания «Сельскохозяйственное 
производство» использовались следующие документы: 

-  Федеральный закон от 14.11.2002 N 161-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "О 
государственных и муниципальных унитарных предприятиях" 

-   Бюджетный Кодекс Российской Федерации, принятый 31.07.1998 № 145-
ФЗ (с изменениями и дополнениями); 

-   Федеральный закон от 21.11.1996 № 129-ФЗ «О бухгалтерском учете»; 
-  Устав муниципального унитарного предприятия Управляющая компания 

«Сельскохозяйственное производство»; 
- Положение о бюджетном процессе в Черемшанском муниципальном 

районе, утвержденное Решением Совета муниципального района от 18.04.2012 
№ 88; 

- Положение «О порядке ведения кассовых операций с банкнотами и 
монетой банка России на территории Российской Федерации» от 12 октября 2011 
года № 373-П; 

- Решения Совета Черемшанского муниципального района «О бюджете 
муниципального района на 2007-2013 годы (с изменениями и дополнениями); 
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- Годовая бухгалтерская отчетность муниципального унитарного 
предприятия  Управляющая компания «Сельскохозяйственное производство» за 
2007-13 годы;                                                                                                                

 -Учредительные документы  муниципального унитарного предприятия  
Управляющая компания «Сельскохозяйственное производство»; 

- Журналы-проводок за 2007-2013 годы с приложенными первичными 
документами по ведению бухгалтерского учета. 

    Контрольное мероприятие по вопросу: «Проверка целевого и 
эффективного использования внебюджетных и бюджетных средств 
Черемшанского муниципального района  за 2007-2013 годы в Муниципальном 
унитарном предприятии «Управляющая компания «Сельскохозяйственное 
производство»,  проведено в соответствии с Бюджетным Кодексом Российской  
Федерации, Федеральным Законом от 07.02.2011 №6-ФЗ «Об общих принципах 
организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской 
Федерации и муниципальных образований», Положением о Контрольно-счетной 
палате Черемшанского муниципального района, принятого Решением Совета 
Черемшанского муниципального района от 27.10.2011 № 62.     

8. В ходе контрольного мероприятия установлено следующее: 

а) Правовая основа деятельности муниципального унитарного 
предприятия Управляющая компания «Сельскохозяйственное 
производство»  

Муниципальное унитарное предприятие «Управляющая компания 
«Сельскохозяйственное производство» создано 04.12.2006 г. постановлением 
руководителя Исполнительного комитета Черемшанского муниципального 
района Республики Татарстан № 261. 

Этим же постановлением утвержден Устав МУП УК «СХП» и назначен 
директором Галимов Ирек Гаязович.  

Уставом МУП УК «СХП» п. 3.6 установлен Уставный фонд в размере 
100 000 (Сто тысяч) рублей, за счет муниципального имущества. 

О муниципальном имуществе, передаваемом в уставный фонд МУП УК 
«СХП» в постановлении о создании унитарного предприятия ничего не указано. 

На момент государственной регистрации МУП УК «СХП» 13.12.2006 г. 
Уставный фонд не был сформирован. 

В соответствии с требованиями статьи 13  Федерального закона от 
14.11.2002 N 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных 
предприятиях», Уставный фонд муниципального предприятия должен быть 
полностью сформирован собственником его имущества в течение трех месяцев с 
момента государственной регистрации такого предприятия.  Уставный фонд 
считается сформированным с момента зачисления соответствующих денежных 
сумм на открываемый в этих целях банковский счет и (или) передачи в 
установленном порядке государственному или муниципальному предприятию 
иного имущества, закрепляемого за ним на праве хозяйственного ведения, в 
полном объеме. 

29.12.2008 г. распоряжением Палаты имущественных и земельных 
отношений Черемшанского муниципального района Республики Татарстан № 



4 
 

288-р за МУП УК «СХП» закреплено на праве хозяйственного ведения 
муниципальное имущество, персональный компьютер Ctleron-2000 c монитором 
Samsung  и клавиатурой на сумму 7455 рублей. 

 10.08.2009 г. Постановлением руководителя Исполнительного комитета 
Черемшанского муниципального района Республики Татарстан № 153 утвержден 
Устав МУП УК «СХП» в новой редакции и вновь о формировании уставного 
фонда ни чего не говорится. 

В нарушении требований закона Уставный фонд муниципального 
унитарного предприятия Управляющая компания «Сельскохозяйственное 
производство»  не сформирован до настоящего времени. 

Абзац  4 пункт 2 статьи 3 Федерального закона от 14.11.2002 N 161-ФЗ «О 
государственных и муниципальных унитарных предприятиях», устанавливает 
запрет на совершение сделок государственными и муниципальными 
предприятиями до момента завершения формирования собственником его 
имущества уставного фонда. Возможность совершения сделок для унитарного 
предприятия возникает не с момента государственной регистрации, а после 
завершения собственником формирования его уставного фонда. Это означает, 
что до этого унитарное предприятие существенно ограничено в 
дееспособности - оно вправе совершать только такие сделки, которые связаны с 
его учреждением: договоры о закреплении имущества, открытие 
банковского счета, аренду имущества для размещения органов управления 
и т.п.  

Следовательно, после того как окончательно будет сформирован уставный 
фонд, государственные и муниципальные унитарные предприятия получат 
возможность совершать сделки, которые не связаны с учреждением 
государственного или муниципального предприятия.  Данное правило вводится 
законодателем с целью обеспечения прав иных участников гражданско-
правового оборота и эффективного функционирования предпринимательской 
деятельности.  

Данные выводы подтверждаются судебной практикой так, например, 
Постановлением от 02.04.2006 по делу N А06-2622/1-12/04Н.Р ФАС 
Поволжского округа подтвердил решение нижестоящего суда о признании 
договора с унитарным предприятием  ничтожным, обосновав свою позицию тем, 
что на момент заключения договора  уставный фонд унитарного предприятия  
сформирован не был. Таким образом, на момент заключения договора унитарное 
предприятие  не обладало правоспособностью юридического лица, а, 
следовательно,  договор от 16.03.2004 N 122/143 является ничтожным в силу ст. 
ст. 166, 167, 168 ГК РФ. 

Учредитель - Исполнительный комитет Черемшанского муниципального 
района Республики Татарстан, директор муниципального унитарного 
предприятия Галимов И.Г. не сформировали Уставный фонд  муниципального 
унитарного предприятия Управляющая компания «Сельскохозяйственное 
производство» в связи, с чем деятельность  данного предприятия незаконная, все 
совершенные этим предприятием сделки ничтожны  с момента их заключения 
по решению суда. 
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МУП Управляющая компания «Сельскохозяйственное производство» 
за проверяемый период основными видами экономической деятельности не 
занималось. Основная цель и задача данного предприятия перевод 
бюджетных и внебюджетных ассигнований Черемшанского 
муниципального района через свой расчетный счет на расчетные счета 
коммерческих структур, в основном на расчетные счета  ООО «Агроуслуги 
Черемшан». Нарушены требования ст. ст. 52, 55,113 ГК РФ, ст.ст.2, 3, 5, 8 ФЗ 
«О государственных и муниципальных унитарных предприятиях»,  деятельность 
муниципального унитарного предприятия неправомерная. 

б) Обеспечение учета сохранности и расходования                                        
бюджетных и внебюджетных денежных средств: 

1. Бюджетные средства в МУП Управляющая компания 
«Сельскохозяйственное производство» направляются Постановлением 
Руководителя Исполнительного комитета Черемшанского муниципального 
района. Расходуются Распоряжением Руководителя Исполнительного 
комитета района. 

 Поступило бюджетных средств, всего 40 939 528,48 рублей, из них 
направлено: 

-  ООО "Агроуслуги Черемшан"- 17 112 820,77 руб.;   
- ООО "Утямыш" – 4 395 039,51 руб.;  
- ООО с/х "Лашман"- 3 408 129,00 руб.; 
- ООО "Плодородие" - 3 075 200,00 руб.;  
- ООО с/х  "Туймет"- 2 158 629,00 руб.;  
- Централизованная закупка семян, кормов, удобрений - 5 576 000,00 руб. 
- ООО "Кара Чишма"; ООО "Лашман-Агро"; ООО с/х "Алга"; ООО с/х 

"Кади"; ООО "Сульча"; ООО "Учебно-производственное хоз-во"; КФХ  
Ахметзянов А.А.; КФХ Моляков В.А.; КФХ Сипатров С.А. всего получили                 
5 213 710,3 рублей. 

25.12.2007 г. Постановлением Руководителя Исполкома района  № 314 
выделена субвенция и средств бюджета района МУП «Управляющая компания 
«Сельскохозяйственное производство» в размере 5 235 000 рублей. 
Распоряжением Руководителя Исполкома района от 29.12.2007 № 39 данная 
субвенция перечислена в полном объеме ООО «Агроуслуги Черемшан». 

30.04.2008 г. Постановлением Руководителя Исполкома района  № 90 
выделена субвенция и средств бюджета района МУП «Управляющая компания 
«Сельскохозяйственное производство» в размере 2 000 000 рублей. 
Распоряжением Руководителя Исполкома района от 04.05.2008 № 23 данная 
субвенция перечислена в полном объеме ООО «Агроуслуги Черемшан». 

04.09.2008 г. Постановлением Руководителя Исполкома района  № 204 
выделена субвенция и средств бюджета района МУП «Управляющая компания 
«Сельскохозяйственное производство» в размере 10, 0 млн. рублей. 

Распоряжением Руководителя Исполкома района от 09.09.2008 № 46 данная 
субвенция перечислена в ООО «Агроуслуги Черемшан» - 2, 3 млн.  рублей; ООО 
«Тан» в сумме 2, 3 млн. рублей.  
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Распоряжением Руководителя Исполкома района от 19.09.2008 № 49 данная 
субвенция перечислена в ООО с/х «Туймет»- 2, 15 млн. рублей; ООО с/х 
«Лашман» в сумме 2, 15 млн.  рублей. 

СУБВЕНЦИЯ — (от лат. subvenire — приходить на помощь) вид денежной 
помощи местным бюджетам со стороны государственного бюджета, 
предназначенной на определенную цель. Субвенцию следует отличать от 
дотации, при которой денежная помощь со стороны госбюджета не 
оговаривается никакими условиями, и от субсидии, обозначающей дотации, как 
бюджетам, так и различным организациям за счет средств бюджета или средств 
специальных фондов, создаваемых за счет взносов отдельных компаний и 
граждан. 

Нарушены требования ст. ст. 38, 70, 74.1 78; 78,1, 161, 242 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации ст. 97 Бюджетного кодекса Республики 
Татарстан  

Руководителем Исполкома района использованы местные бюджетные 
средства незаконно, федеральным законодательством предусмотрен порядок 
финансирования (субвенции) только федеральных и республиканских 
полномочий через возмещение фактически осуществленных затрат.  

Произведены неправомерные выплаты из бюджета района субвенций 
лицам, не имеющим правовых оснований для их получения, денежные 
средства подлежат возврату в местный бюджет в полном объеме 17 млн. 235 
тысяч рублей. 

2. Внебюджетные средства в МУП Управляющая компания 
«Сельскохозяйственное производство» направляются Распоряжением 
Главы Черемшанского муниципального района. Расходуются  
Распоряжением Руководителя Исполнительного комитета района. 

Всего внебюджетных средств поступило 168,0 млн. рублей, из них 
направлено: 1. ООО «Агроуслуги Черемшан» - 102, 15 млн.  рублей. 

2. ООО «Плодородие» - 5, 03 млн. рублей,   
3. ООО «Лашман Агро» -3,4 млн.  руб.,   
4. ООО «ТАН» - 4,03 млн.  рублей,  
5.  ООО Кади – 3,7 млн.  рублей,  
6. Закуплена МУП УК «Сельскохозяйственное производство» техника, 

семена, корма -  на 39,9 млн. руб. 
Так, Распоряжением Главы района от 24.07.2007 г. № 31 предприятию 

безвозмездно и безвозвратно выделено 25 млн. рублей из внебюджетного счета 
Совета Черемшанского муниципального района для ускоренного социально-
экономического развития и укрепления материально-технической базы 
агропромышленного комплекса. На данные деньги предприятием приобретена 
сельскохозяйственная техника: Трактор К-744 -5(Пять) шт.;  Плуг ПЛН 8-40 с 
предплужниками -5(Пять) шт.; БКД-6,4 «ДИСКОКАТ» -2 (Две) шт.; 
Зерноуборочный комбайн «Нью-Холланд» CS-540- 2(Два) шт., общей 
стоимостью 25 млн. рублей.  

Директор  незаконно без согласия учредителя - Исполнительного комитета 
района  передал муниципальную собственность (сельхозтехнику) стоимостью 
25 млн. рублей  в ООО «Агроуслуги Черемшан». 
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За 2008 год Распоряжением Главы района Предприятию  с внебюджетного  
счета Совета Черемшанского муниципального района выделена безвозмездная и 
безвозвратная финансовая помощь в размере 38,0 млн. рублей для ускоренного 
социально-экономического развития и укрепления материально-технической 
базы АПК района. 

 Директор на основании Распоряжений Руководителя исполнительного 
комитета района,  выделенные предприятию Советом района внебюджетные 
средства в сумме 38,0 млн. рублей, перечислил в ООО «Агроуслуги 
Черемшан». 

Например: 
- Распоряжением Главы района  от 07.03.2008 г. № 6 Предприятию  из 

внебюджетного счета Совета Черемшанского муниципального района выделена 
безвозмездная и безвозвратная финансовая помощь в размере 8,1 млн. рублей 
для ускоренного социально-экономического развития и укрепления 
материально-технической базы АПК района. 

Директор незаконно без согласия – учредителя,  выделенные предприятию 
Советом района внебюджетные средства в сумме 8,1 млн. рублей перечислил в 
ООО «Агроуслуги Черемшан». 

- Распоряжением Главы района  от 28.03.2008 г. № 12 Предприятию  из 
внебюджетного счета Совета Черемшанского муниципального района выделена 
безвозмездная и безвозвратная финансовая помощь в размере около  3,0 млн. 
рублей для ускоренного социально-экономического развития и укрепления 
материально-технической базы АПК района. 

Директор на основании Распоряжения Руководителя исполнительного 
комитета района от 01.04.2008 № 17,  выделенные предприятию Советом района 
внебюджетные средства в сумме около 3,0 млн. рублей, перечислил в ООО 
«Агроуслуги Черемшан». 

- Распоряжением Главы района  от 16.05.2008 г. № 19 Предприятию  из 
внебюджетного счета Совета Черемшанского муниципального района выделена 
безвозмездная и безвозвратная финансовая помощь в размере  10,32 млн. рублей 
для ускоренного социально-экономического развития и укрепления 
материально-технической базы АПК района. 

Директор на основании Распоряжения Руководителя исполнительного 
комитета района от 19.05.2008 № 29,  выделенные предприятию Советом района 
внебюджетные средства в сумме 10,32 млн. рублей, перечислил в ООО 
«Агроуслуги Черемшан». 

В период 2008-2011г.г. Черемшанскому муниципальному району нефтяные 
компании: ОАО «Татнефть», ЗАО «ГЕТЕХ», ОАО «ГРИЦ», ОАО 
«ШЕМАОЙЛ», ОАО «Булгарнефть», ОАО «ИДЕЛОЙЛ» выделили 
безвозмездную, безвозвратную благотворительную финансовую помощь и 
перечислили на расчетный счет унитарного предприятия денежные средства в 
размере 95,5 млн. рублей. 

Директор и на основании Распоряжений Руководителя исполнительного 
комитета района выделенные Черемшанскому муниципальному району 
нефтяными компаниями внебюджетные средства в сумме 66,0 млн. рублей, 
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перечислил в ООО «Агроуслуги Черемшан», в виде безвозмездной 
безвозвратной помощи.  

Например: 
26.02.2009 года ОАО «Татнефть» выделило безвозмездную невозвратную 

финансовую помощь для внедрения достижений научно-технического прогресса 
в сельскохозяйственное производство Черемшанского района и перечислило на 
расчетный счет унитарного предприятия денежные средства в размере 10,0 млн. 
рублей. 

Директор на основании Распоряжения Руководителя исполнительного 
комитета района от 02.03.2009г. №6 выделенные Черемшанскому 
муниципальному району  внебюджетные средства в сумме 10,0 млн. рублей, 
перечислил в ООО «Агроуслуги Черемшан». 

27.03.2009 года ОАО «Татнефть» выделило безвозмездную невозвратную 
финансовую помощь для внедрения достижений научно-технического прогресса 
в сельскохозяйственное производство Черемшанского района и перечислило на 
расчетный счет унитарного предприятия денежные средства в размере 15,0 млн. 
рублей. 

Директор на основании Распоряжений Руководителя исполнительного 
комитета района от 30.03.2009г. №8 и 02.04.2009 №9 выделенные 
Черемшанскому муниципальному району  внебюджетные средства в сумме 15,0 
млн. рублей, перечислил в ООО «Агроуслуги Черемшан». 

При этом все денежные средства в ООО «Агроуслуги Черемшан» 
перечислялись не на договорной основе, а перечислялись внебюджетные 
средства Черемшанского муниципального района в коммерческую структуру 
вопреки интереса муниципального района и унитарного предприятия. 

Неправомерно использовались внебюджетные денежные средства на оплату 
работ и услуг, не связанных с деятельностью муниципального унитарного 
предприятия, на оказание финансовой помощи коммерческим организациям. 
Оплата расходов, которые должны осуществляться за счет средств частных 
организаций. Не эффективно использованные внебюджетные денежные 
средства в размере  128,13 млн. рублей, подлежат возврату в 
муниципальную собственность Черемшанского муниципального района.  

в) Организации бухгалтерского учёта и отчётности: 
 Бухгалтерский учёт в учреждении осуществляется бухгалтером. 

Бухгалтерский учет находится в запущенном состоянии и не соответствует 
Федеральному закону от 21.11.1996г №129-ФЗ «О бухгалтерском учёте», 
приказам Министерства финансов РФ от 01 октября 2010г. N157-н «Об 
утверждении плана счетов бухгалтерского учёта для органов государственной 
власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов 
управления государственными внебюджетными фондами, государственных 
академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и инструкций по 
его применению» (далее-приказ № 157-н). В нарушении ст.6 Закона РФ от 
21.11.1996 №129-ФЗ     «О бухгалтерском учёте» положение об  учётной 
политике Учреждения для целей бухгалтерского и налогового учета отсутствует. 

Нет трудового договора с бухгалтером. Бухгалтер уволена 30 марта 2007 
года. Нет приказа о назначении материально ответственных лиц. Не заключен 



9 
 

договор о полной материальной ответственности с материально ответственными 
лицами.  

  При обработке учетной информации не применяется ни какое программное  
обеспечение. 

 Бухгалтерия не обеспечивает надлежащий контроль за правильностью и 
целевым использованием бюджетных и внебюджетных средств, 
своевременность и полноту расчетов по налогам и взносам во внебюджетные 
фонды, а также расчеты с различными организациями, предприятиями, 
физическими лицами.  

При составлении расчетов допускаются грубые финансовые нарушения, 
повлекшие причинение ущерба предприятию. 

Например: расчет зарплаты главному бухгалтеру за октябрь 2010 года; 
((оклад)+(надбавки) – (подоходный налог, аванс и т.д.)=(сумма к выдаче)) а 
начислили  (4500,00 руб.+ 4950,00 руб. – 1229,00 руб.) = 12 721,00 рубль 
(должно быть на руки 8221,50 руб.) излишне начислены и выплачены 4499,50 
руб. Такие нарушения совершаются систематически, так расчет зарплаты 
директору Галимову И.Г. за октябрь (7700,00 +8470,00 -2102,00)=21768,00 руб. 
(а должно быть 14068,00 руб.) излишне начислены и выплачены 7700,00 руб. 
Финансовые  нарушения более подробно изложены в других разделах акта. 

  Функции бухгалтерии Учреждения не определены. Нет Положения о 
бухгалтерии, должностных инструкций работников бухгалтерии, также 
отсутствует график документооборота, что является нарушением 
законодательства о бухгалтерском учете.         

Проверка порядка ведения кассовых операций 
Кассовые операции  в учреждении осуществлялись с нарушениями пунктов 

2, 3, 11, 12, 16 "Порядка ведения кассовых операций в Российской Федерации" 
утвержденного решением Совета Директоров Банка России от 22 сентября 1993 
г. N 40. С 01.01.2012 года не отвечают требованиям  Положения «О порядке 
ведения кассовых операций с банкнотами и монетой банка России на территории 
Российской Федерации» от 12 октября 2011 года № 373-П. 

 Обязанности кассира исполняет директор, с которым не заключён договор 
о полной материальной ответственности. Лимит кассы не установлен банком.  

В нарушение Порядка ведения кассовых операций, очередной финансовый 
год не закрывается, выдача наличных денег под отчет производится без 
соблюдений условий полного отчета конкретного подотчетного лица по ранее 
выданному ему авансу, и в подотчете оставались денежные средства, 
переходящие из года в год. 

Итого поступило в кассу за 2007-2013 годы - 3 135 225,00 рублей  
- Получено в подотчет Галимовым И.Г. - 343 592,50 рублей  
- Получено в подотчет Гарифуллиной Р.И. - 500 000,00 рублей  
- Получено в подотчет Аглюковым Р.Р.  - 467 325,00 рублей  
- Получено в подотчет Каюмовой Т.З. - 200 000,00 рублей 
- Выдана зарплата - 1 086 700,00 рублей  
- Выдано пособие - 33 300,00  рублей  
- Расчет наличкой за запчасти - 35 400,00  рублей  
- Получено за аренду а/м Галимовым И.Г. - 133 320,00 рублей  
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- Выдана материальная помощь - 15 000,00 рублей  
- Выдан займ Галимову И.Г. - 300 000,00 рублей. 
- Сдано в банк - 5 900,00 рублей  
Предприятия производят расчеты по своим обязательствам с другими 

предприятиями, как правило, в безналичном порядке через банки или применяют 
другие формы безналичных расчетов, устанавливаемые Банком России в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. В нарушении этих 
требований из кассы выданы наличные деньги лицам, не состоящим в списочном 
составе предприятия, без заключенных договоров на общую сумму 1 167 325,00 
(Один миллион сто шестьдесят семь тысяч триста двадцать пять) рублей. 

Все кассовые операции не имеют надлежаще оформленных оправдательных 
документов. Отсутствуют некоторые приходные и расходные кассовые ордера. 
Кассовые книги отсутствуют. 

Недостача в кассе по состоянию на 01.01.2014 г. -14687,50 (Четырнадцать 
тысяч шестьсот восемьдесят семь) рублей 50 копеек, подлежит 
возвращению в кассу. 

Не принимаются в зачет и не подлежат списанию денежные средства, 
полученные из кассы лицами, не состоящими в списочном составе предприятия 
без заключения договоров, Гарифуллиной Р.И. - 500 000,00 рублей, Аглюковым 
Г.Г. - 467 325,00 рублей, Каюмовой Т.З. - 200 000,00 рублей на общую сумму 
1 167 325,00 (Один миллион сто шестьдесят семь тысяч триста двадцать 
пять) рублей, подлежат возвращению в кассу.  

Проверка расчётов с подотчётными лицами 
Для проведения проверки использованы следующие источники 

информации: Выписки из банков о движении денежных средств по расчетным 
счетам, корешки чеков, расходные кассовые ордера, авансовые отчёты, 
первичные документы по расчётам с подотчётными лицами. 

Перечень лиц, имеющих право получать деньги под отчёт, не определён   
Первичные документы по расчётам с подотчётными лицами, 

подтверждающие произведённые  расходы, не отвечают требованиям 
законодательства. 

В нарушении требований пункта 11 "Порядка ведения кассовых операций в 
Российской Федерации" утвержденного решением Совета Директоров Банка 
России от 22 сентября 1993 г. N 40., и пункта  4.4. Положения «О порядке 
ведения кассовых операций с банкнотами и монетой банка России на территории 
Российской Федерации» от 12 октября 2011 года № 373-П, выдача наличных 
денег под отчет проводится без соблюдения условий полного погашения 
подотчетным лицом задолженности по ранее полученной под отчет сумме 
наличных денег. 

Получено в подотчет Галимовым И.Г: 343592,50 (Триста сорок три тысячи 
пятьсот девяносто два) рубля 50 копеек, бухгалтером Зиганшиной Г.И.  5000,00 
(Пять тысяч)рублей. 

Бухгалтер Зиганшина Г.И. за полученные в подотчет деньги не отчиталась, 
деньги в сумме 5000 рублей подлежат возврату в кассу предприятия. 

Галимов И.Г. списывает полученные деньги на приобретение бензина, на 
приобретение запасных частей, на страхование автотранспорта, на штрафы 
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ГИБДД, а в предприятии на балансе и за балансовых счетах нет автомашин или 
какой либо другой техники. Также отчитывается за расходы не связанные с 
деятельностью предприятия, за сотовую связь, модем,  подарки и т.п. 

Кроме этого за бензин на АЗС  предприятие перечисляет деньги через банк, 
Галимов И.Г. заправляется и затем заправочный лист, оплаченный по 
безналичному расчету, повторно предъявляет с авансовым отчетом как 
оплаченный за безналичный расчет и списывает наличные деньги с подотчета.  

Авансовые отчеты директора Галимова И.Г. не законные и полученные в 
подотчет денежные средства в сумме 343592,50 (Триста сорок три тысячи 
пятьсот девяносто два) рубля 50 копеек, в полном объеме подлежат 
возвращению в кассу МУП Управляющая компания 
«Сельскохозяйственное производство». 

Проверка расчетов по оплате труда и начислениям на оплату труда 
Проверялось правильность выплаты заработной платы в соответствии с 

установленными окладами (ставками) и фактически отработанным временем. 
Для проведения проверки использованы следующие источники 

информации: Постановление Правительства РФ от 21.03.1994 N 210 "Об 
условиях оплаты труда руководителей государственных предприятий при 
заключении с ними трудовых договоров (контрактов)",  Постановление КМ РТ 
от 16.07.2009 N 496 (ред. от 13.12.2013) "О порядке назначения, заключения 
трудовых договоров, аттестации руководителей государственных унитарных 
предприятий Республики Татарстан" (вместе с "Положением о проведении 
аттестации руководителей государственных унитарных предприятий Республики 
Татарстан", "Положением о проведении конкурса на замещение должности 
руководителя государственного унитарного предприятия Республики 
Татарстан", "Положением об определении размеров заработной платы 
руководителей государственных унитарных предприятий Республики Татарстан 
при заключении с ними трудовых договоров"). 

Штатное расписание, положение об оплате труда и материальном 
стимулировании сотрудников, расчеты заработной платы. Платежные 
ведомости, расходные кассовые ордера, табеля учета рабочего времени. 

Руководители органов местного самоуправления, заключающие трудовые 
договоры (контракты) с руководителями муниципальных предприятий, 
определяют оплату их труда.  

Размер должностного оклада устанавливается с учетом сложности 
управления предприятием, его технической оснащенности и объемов 
производства продукции.  

Заработная плата руководителя состоит из должностного оклада, надбавок и 
вознаграждений за результаты финансово-хозяйственной деятельности 
унитарного предприятия. 

Заработная плата руководителя унитарного предприятия определяется 
исходя из результатов финансово-хозяйственной деятельности унитарного 
предприятия и численности работников предприятия. 

При фактической выручке от реализованной продукции ниже точки 
безубыточности (критического объема продаж) руководителю унитарного 
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предприятия устанавливается должностной оклад в размере 75% расчетного 
должностного оклада. 

Руководителю унитарного предприятия может быть установлена надбавка к 
должностному окладу в размере до 30% на предприятиях I и II категорий и до 
25% - на предприятиях III, IV и V категорий в зависимости от результатов 
финансово-хозяйственной деятельности, состояния условий охраны труда на 
унитарном предприятии. Указанная надбавка может быть отменена при 
ухудшении показателей работы предприятия и росте производственного 
травматизма. 

Вознаграждение за результаты финансово-хозяйственной деятельности 
предприятия выплачивается за счет прибыли, остающейся в распоряжении 
предприятия за вычетом средств, направленных на потребление. Размер 
вознаграждения устанавливается по нормативу, определяемому как отношение 
12 месячных должностных окладов к сумме указанной прибыли за 
предшествующий календарный год. 

Руководителю унитарного предприятия к ежегодному отпуску 
выплачивается материальная помощь за счет средств унитарного предприятия, 
но не более двух месячных должностных окладов. 

Штатное расписание утверждено Руководителем Исполкома района на 
2007-2009 годы. На 2010-2013 годы штатного расписания нет. В 2010-2013 годах 
необходимо руководствоваться последним утвержденным штатным 
расписанием. 

Положение об оплате труда и материальном стимулировании сотрудников в 
2010-2013 годах не утверждено собственником имущества Исполнительным 
комитетом района и не имеет юридической силы. 

Табель учета рабочего времени на предприятии не велся. 
Согласно штатного расписания на предприятии на 2007 год установлен 

месячный фонд оплаты труда директора в размере 6445 рублей, годовой фонд 
заработной платы составляет 77340 рублей. Начислено директору 111256 
рублей. Переплата составляет 33 тыс. 916 рублей. 

Фонд заработной платы бухгалтера составляет 3755 рублей в месяц, за год 
составляет 45 тыс. 60 рублей. За январь – март начислено 14667 рублей 
переплата составляет 3402 рубля. Бухгалтер Зиганшина Г.И. принята на работу 
приказом № 1 от 19 декабря 2006 года. Уволена по собственному желанию 
приказом № 2 от 30 марта 2007 года. 

Дальнейшее начисление бухгалтеру  зарплаты в сумме 15793 рубля 
незаконное. 

За октябрь 2007 выплачено не состоящей в штате Закировой А.А. в сумме 
3757 рублей, без каких либо документов.  

За ноябрь выплачено не состоящей в штате Закировой А.А. 4850 рублей, без 
каких либо оправдательных документов. 

За ноябрь выплачено не состоящей в штате Зиганшиной Г.Г. 4950 рублей, 
без каких либо оправдательных документов. 

В 2007 году переплата из фонда заработной платы составляет 66 тысяч 
668 рублей. 
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В 2008 году фонд зарплаты директора Галимова И.Г. составил согласно, 
штатного расписания 7700 в месяц в год 92 тысячи 400 рублей. Начислено 152 
тысячи 63 рубля. Выдано 228 тысяч 320 рублей. Переплата составляет 135 тысяч 
920 рублей. 

В 2008 году фонд зарплаты бухгалтера Зиганшиной Г.И. составил согласно, 
штатного расписания 4500 в месяц, в год 54 тысячи рублей. Начислено 84 
тысячи 791 рубль. Выдано 112 тысяч 500 рублей. Переплата составляет 112 
тысяч 500 рублей. Так как нет документов о приеме Зиганшиной Г.И. на работу. 

За декабрь выплачено не состоящей в штате Закировой А.А. 4840 рублей, 
без каких либо оправдательных документов. 

В 2008 году переплата из фонда заработной платы составляет 253 
тысячи 260 рублей. 

В 2009 году фонд зарплаты директора Галимова И.Г. составил согласно, 
штатного расписания 7700 в месяц в год 92 тысячи 400 рублей. Начислено 173 
тысячи 112 рублей. Выдано 174 тысяч 400 рублей. Переплата составляет 82 
тысячи рублей. 

В 2009 году фонд зарплаты бухгалтера Зиганшиной Г.И. составил согласно, 
штатного расписания 4500 в месяц, в год 54 тысячи рублей. Начислено 115 
тысячи 570 рублей. Выдано 114 тысяч 500 рублей. Переплата составляет 114 
тысяч 500 рублей. Так как нет документов о приеме Зиганшиной Г.И. на работу. 

 В 2009 году переплата из фонда заработной платы составляет 196 
тысяч 500 рублей. 

 В 2010 году фонд зарплаты директора Галимова И.Г. составил согласно, 
штатного расписания 7700 в месяц в год 92 тысячи 400 рублей. Начислено 261 
тысяча 821 рубль. Выдано 284 тысяч 945 рублей. Переплата составляет 192 
тысячи 545 рублей. 

В 2010 году фонд зарплаты бухгалтера Зиганшиной Г.И. составил согласно, 
штатного расписания 4500 в месяц, в год 54 тысячи рублей. Начислено 153 
тысячи 12 рублей. Выдано 169 тысяч 185 рублей. Переплата составляет 169 
тысяч 185 рублей. Так как нет документов о приеме Зиганшиной Г.И. на работу. 

 В 2010 году переплата из фонда заработной платы составляет 361 
тысяча 730 рублей. 

 В 2011 году директор Галимов И.Г. противоправно  повысил себе оклад до 
8500 рублей. Установление оклада руководителю производит Исполнительный 
комитет района – учредитель. Согласно штатного утвержденного на 1 января 
2009 года фонд зарплаты составляет  7700 в месяц в год 92 тысячи 400 рублей. 
Начислено 283 тысячи 327 рублей. Выдано 165 тысяч 470 рублей. Переплата 
составляет 73 тысячи 70 рублей. 

В 2011 году фонд зарплаты бухгалтера Зиганшиной Г.И. составил согласно, 
штатного расписания утвержденного на 01.января 2009 года – 4500 рублей в 
месяц, за 8 месяцев 36 тысяч рублей. Начислено 93 тысячи 383 рубля. Выдано 93 
тысяч 249 рублей. Переплата составляет 93 тысячи 249 рублей. Так как нет 
документов о приеме Зиганшиной Г.И. на работу и трудового договора.. 

В  2011 году фонд зарплаты бухгалтера Саубановой Ф.К. в месяц составил 
4500 рублей за 4 месяца составил 18 тысяч рублей. Начислено 62 тысячи 264 
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рубля. Выдано 18 тысяч рублей. Переплата составляет 18 000 рублей нет приказа 
о приеме на работу Саубановой Ф.К. и трудового договора. 

 В 2011 году переплата из фонда заработной платы составляет 184 
тысячи 319 рублей. 

 В 2012 году муниципальное унитарное предприятие,  не осуществляло ни 
какие виды деятельности. Экономически необъяснимые поступления наличных 
деньг от отдельных коммерческих структур,  оприходовали деньги  в кассу и 
сразу же выдавали в подотчет директору Галимову И.Г. и оставшеюся сумму 
делили на зарплату.  В 2012 году фонд зарплаты директора Галимова И.Г. 
составил согласно, штатного расписания 7700 в месяц в год 92 тысячи 400 
рублей. Начислено 301 тысяча 800 рубль. Выдано 75 тысяч 340 рублей. 
Недоплачено 17060 рублей. 

В 2012 году фонд зарплаты бухгалтера Саубановой Ф.К. составил согласно, 
штатного расписания 4500 в месяц, в год 54 тысячи рублей. Начислено 174 
тысячи 977 рублей. Выдано 44 тысячи рублей. Переплата составляет 44 тысячи 
рублей. Так как нет документов о приеме Саубановой Ф.К. на работу. 

 В 2012 году переплата из фонда заработной платы составляет 29 тысяч 
940 рублей. 

 За  2013 год документов о начислении заработной платы и совершении 
каких либо  сделок и финансовых операций не представлено. Кассы нет, на 
расчетных счетах денежных средств также не имеется. 

Переплата по заработной плате за 2007-2012 годы составляет 1 млн. 089 
тыс. 417 рублей. 

 Проверка расчётов с поставщиками, покупателями и заказчиками 
Для проведения проверки использованы следующие источники 

информации: Договора. Выписки из банков о движении денежных средств по 
расчетным счетам, счета фактуры, товарно-транспортные накладные, расходные, 
приходные  кассовые ордера.  
1. Приобретение, продажа  и передача в аренду сельскохозяйственных 
животных. 

По данным бухгалтерского баланса на 01.01.2007г. и 31.12.2007 г. на 
балансе и за балансовых счетах муниципального унитарного предприятия 
Управляющая компания «Сельскохозяйственное предприятие» 
сельскохозяйственных животных не имеется. По дебету и кредиту, ни каких 
проводок по приобретению животных нет. Договоров дарения, купли продажи и 
т.п. не имеется.  

Однако имеются счета фактуры на оплату за аренду сельскохозяйственных 
животных, и в проводках указаны аренда скота. Данные финансовые операции 
носят притворный характер. 

В результате притворных сделок по аренде скота, причинен ущерб ниже 
перечисленным сельхоз товаропроизводителям: 
1. ООО с/х  "Каменка" за аренду скота  -  1500,00 руб.  
2. ООО с/х  "Лашман" за аренду скота -  8000,00 руб.  
3. КП "ТАН"  за аренду скота -  5000,00 руб. 
4. ООО с/х "Кутуш"      за аренду скота -  2000,00 руб. 
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5. ООО с/х   за аренду скота -  3000,00 руб. 
6. КФХ Мисбахов С.Х. за аренду скота -  5000,00 руб. 
7. ООО Кади  за аренду скота -  5000,00 руб.  
8. ООО с/х Туймет за аренду скота -  5000,00 руб.  
9. ООО Ильмово   за аренду скота -  5000,00 руб. 
10.ООО Ильмово  за аренду скота -  5000,00 руб.  
11.ООО с/х  "Каменка" за аренду скота -  2473,00 руб. 
12. КП "ТАН"  за аренду скота -15000,00 руб. 
13 .ОАО Черемшанское ХПП   Погашение задолженности                                              
перед местным бюджетом                          - 72420,00 руб.  
14. ООО с/х "Шушма" за аренду скота -  5 000,00 руб.    
15. ООО "Кармалка" за аренду скота -  1 000,00 руб.    
16. ООО с/х "Туймет" за аренду скота -  5 000,00 руб. 
17. ООО "Беркет" за аренду скота -  3 500,00 руб.    
Поступившие за притворные сделки 148 тысяч 893 рубля, потрачены на 
содержание директора и бухгалтера  МУП УК "СХП" за 2007 год в сумме 148 
тысяч 893 рубля.   

В 2008 году денежные средства за аренду животных в предприятие не 
поступали. 

В 2009-2010 года несуществующих сельскохозяйственных животных 
продали в ООО «Агроуслуги Черемшан». 

Так, 20 апреля 2009 унитарное предприятие «продало» ООО «Агроуслуги 
Черемшан» 152 головы КРС на сумму около 1 млн. рублей, полученные деньги 
полностью перечислены в ООО «ТАН». 

01 июля 2010 года по договорам передачи сельхоз животных № 3 и №4 
Предприятие «передало» за оплату ООО «Агроуслуги Черемшан» 724 головы 
КРС на сумму 3, 23 млн. рублей, полученные деньги в полном объеме 
перечислены в НО «Фонд развития Черемшанского района». 

Среди бухгалтерских документов обнаружены список сельхозпредприятий 
Черемшанского района, в отношении которых введена процедура наблюдения и 
конкурсное производство (банкротство), обнаружены  не до конца оформленные 
договора залога животных, соглашения о замене стороны в обязательствах с 
этими сельхозпредприятиями (банкротами). Также обнаружены сведения о 
движении скота из СПК (КП)  в ООО «Агроуслуги Черемшан» через МУП «УК 
СХП» Черемшанского района РТ на 01.01.2009. Данные проекты  документов и 
начисления арендных платежей за аренду животных  дают основания полагать, 
что через МУП «УК СХП» выводили активы с предприятий, в отношении 
которых введена процедура банкротства или ожидается введение процедуры 
банкротства.  

Например ООО с/х «Кади» через унитарное предприятие сам у себя купил 
1502 головы КРС на сумму 5,67 млн. рублей. Деньги в полном объеме 
перечислены в НО «Фонд развития Черемшанского района».   

Такие же операции проводились с зерном. Предприятие продавало зерно, 
которое не вырастило и не покупало.  

Например, с 17.03.2008 по 21.07. 2008 г. ОАО «Черемшанское ХПП» 
перечислило на счет унитарного предприятия за «зерно» 19,4  млн. рублей, 
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деньги в полном объеме были перечислены в ООО «Плодородие» и ООО 
«Лашман» за семена кукурузы, ОАО «Черемшанагрохимсервис» за удобрения, 
на внебюджетный счет Совета Черемшанского муниципального района возврат 
помощи за Управление сельского хозяйства и продовольствия. Ни каких 
правовых оснований для данных сделок не имеется (Нет договоров,  нет  иных 
оправдательных документов). 

Всего совершено притворных сделок на сумму 38,84 млн. рублей.  
Все поступившие от притворных сделок денежные средства в полном 

объеме были перечислены другим юридическим лицам, а часть денег 
обналичена.  

 Так, ОАО «Черемшанское ХПП» 08.09.2010 г. перечислило на счет 
предприятия 250 тыс. рублей, в этот же день выдано наличными не состоящему в 
штате предприятия лицу Каюмовой Т.З. - 200 тыс. рублей. 

Из перечисленных ОАО «Черемшанское ХПП» на счет унитарного 
предприятия денег в сумме 489 тыс. рублей, обналичено и передано  Аглюкову 
Р.Р.  в размере 467 325,00 рублей. Аглюков не сотрудникам предприятия.  

Данные нарушения привели к увеличенную налоговой базы унитарного 
предприятия, и доначисления налога на прибыль, НДС свыше 4 млн. рублей  

С учетом того, что МУП УК «СХП» не правоспособное юридическое лицо,  
все сделки ничтожные с момента их заключения, государство не дополучило 
налогов и сборов свыше 4 млн. рублей. 

Кроме этого директор предприятия Галимов И.Г. в период с 2008 по 2012 
годы незаконно заключал с собой договор аренды транспортного средства, и 
всего за период с 2007 по 2013 год незаконно потратил  795 777,67  рублей, 
бюджетных средств, из них:  
- на ремонт личной автомашины потратил - 193 тысячи 524 рубля, 
- за аренду личной автомашины себе оплатил – 180 тысяч 300 рублей. 

Договор аренды автомашины незаконный и все полученное и 
потраченное по данному договору в сумме 795 777, 67 рублей подлежит 
возврату в кассу предприятия. 
        Он же директор предприятия Галимов И.Г. 30 декабря 2010 года 
незаконно получил из кассы предприятия 300 тысяч рублей по договору займа 
№ 1 от 30.12.2010. Деньги до настоящего времени не вернул. Действия 
директора Галимова И.Г. незаконные, договор не имеет юридической силы. 
Деньги подлежат возврату в кассу предприятия в сумме 300 000 рублей. 

 Проверка учёта и сохранности основных и оборотных средств 
 В ходе проверки учёта и сохранности основных средств было установлено 

следующее:  по данным бухгалтерского учёта на 01.01.2014 года основных 
средств в предприятии имеется, компьютер стоимостью 7,0 тыс. рублей и 
ноутбук стоимостью 15,0 тыс. рублей, всего на сумму 22 тыс. рублей. 

Хотя муниципальным предприятием Управляющая компания 
«Сельскохозяйственное производство» приобретено:  

- 5 (Пять) тракторов К-744Р1 на сумму - 16 795 751,00 рублей; 
- 5 (Пять) плугов ПЛН 8-40 с предплужниками на сумму - 833 600,00 рублей 
- 2 (Два) шт.  БДК-6,4 "Дискокат" на сумму - 1 360 000,00 рублей; 
-2 (Два) зерноуборочных комбайна Нью Хлланд CS-540 - 6193326,94 рублей 
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- Погрузчик ПЭФ-1БМ стоимостью - 395 000,00 рублей 
- Пресс-подборщик рулонный ПР-Ф-180Б - 385 000,00  рублей 
- 5(Пять) шт. Косилка роторная КИР-1,5 м на сумму -  895 750,00 рублей 
- 3 (Три) шт. Кормораздатчик КТ-10 (Тандем) на сумму - 810 000,00 рублей 
- 2 (Два) шт. ЗИП к зернокомбайнам Нью Хлланд CS-540 на сумму -                          

272 827,10 рублей. 
Всего на сумму 27,9 млн. рублей. 
Приобретены оборотные средства: 
- бензин АИ-92 в количестве 17,8 тонн,  на сумму -  405775,41 рублей 
- Запасные части на а/м Нива ВАЗ 21213 на сумму - 193524,00 рубля 
- Компьютерная техника и  1шт. обогреватель "Делонг"- 35 420,50 рублей 
- 1шт.  Сотовый телефон Самсунг-  5 240,00 рублей 
- канцелярские товары и  2 шт. картридж Самсунг - 19 562,50  рублей 
- Газ сжиженный (пропан) -   10 000,00 рублей. 
 Всего на сумму 669522,41 рублей. 
Приобретенное имущество не оприходовано на баланс. Нарушены ст. 8 ФЗ 

«О бухгалтерском учете», п. 170 Приказа Минфина РФ от 3012.2008 № 148н – с 
01.01.2009 по 31.12.2010, п. 220 приказа Минфина РФ от 01.12.2010 № 157н – с 
01.01.2011. 

 Основные средства незаконно переданы в ООО «Агроуслуги Черемшан». 
За переданную сельскохозяйственную технику ООО «Агроуслуги Черемшан» не 
оплатило, арендную плату не уплатило. Черемшанскому муниципальному 
району причинен материальный ущерб на сумму стоимости переданного 
имущества.  

Глава района зная, что муниципальное унитарное предприятие 
Управляющая компания «Сельскохозяйственное производство» не имеет 
уставного фонда  и не обладает правоспособностью, дал устное указание всю 
сельскохозяйственную технику, приобретенную унитарным предприятием 
оформлять на баланс ООО «Агроуслуги Черемшан». Об этом он прямо 
заявил Генеральному директору ОАО «Татагролизинг» в своем письме от 
11.12.2008 г. исх. № 354, что ввиду несоответствия учредительных документов 
МУП «УК СХП», приобретенные по лизингу зерноуборочные комбайны были 
оформлены на баланс ООО «Агроуслуги Черемшан».  

Выше перечисленное имущество является собственностью Черемшанского 
муниципального района Республики Татарстан. Данное имущество передано в 
аренду с нарушением требований закона.  Согласно подп. 15 п. 1 ст. 20 
Федерального закона "О государственных и муниципальных унитарных 
предприятиях" к компетенции учредителя унитарного предприятия относится 
совершение крупных сделок. На совершение вышеуказанных сделок  
Исполнительный комитет Черемшанского муниципального района Республики 
Татарстан -  учредитель МУП Управляющая компания «Сельскохозяйственное 
производство» разрешения не давал. Кроме этого не проведана оценка 
имущества передаваемого в аренду.  Федеральный закон от 29.07.1998 N 135-ФЗ 
"Об оценочной деятельности в Российской Федерации" предусматривает, что 
при передаче объектов, принадлежащих муниципальным образованиям, в аренду  
проведение оценки является обязательным. Вышеуказанные основные 
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средства на сумму 27,9 млн. рублей, подлежат возврату в муниципальную 
собственность  Черемшанского района и включению в реестр 
муниципального имущества. 

Оборотные средства – Бензин, сжиженный газ, запасные части, 
компьютерная техника, обогреватель «Делонг», сотовый телефон «Самсунг» в 
наличии не имеется. Недостача составляет  на сумму 669552 ,41 рубля.  

 

9.  Приложения  

- Акты по выявленным нарушениям. 

- Копии первичных документов по фактам выявленных нарушений 

- Предложение об устранении выявленных нарушений 

 
Руководитель контрольного мероприятия (ответственный исполнитель): 
                                                                                        ______________В.Н.Зеленеев 

                                                                                                личная подпись, Ф.И.О. 

 
Председатель Контрольно-счётной палаты: 
                                                                                        ______________В.Н.Зеленеев 
                                                                                                                             личная подпись, Ф.И.О. 

 
Ознакомлен(ы):_____________________________________________________ 
                                       Должность, Ф.И.О., личная подпись должностного лица объекта проверки, дата 

 

 
 
 
 
 




